COMMUNE DE PARIS L'HOPITAL

Séance du 27 fevrier 2024

Président : MENAGER Olivier

Secrétaire : PITOILS Sabine

Présents :

Monsieur Olivier MENAGER, Monsieur Emmanuel FOLLEAT, Madame Giséle PLOUX, Monsieur
Christophe GREMERET, Monsieur Nicolas JACOUESON, Madame Céline MARCHAND, Madame Sabine
PITOIS, Monsieur Bernard ROBERT

Excusés :
Absents :

Monsieur Emmanuel GOBBO, Madame Claire LEGLISE

Réprésentés :

Monsieur Michel CHALANDON par Monsieur Olivier MENAGER

Ordre du jour :

1) Approbation du Procés verbal de la réunion du 30 Janvier 2024.

2) Mandat au CDG71 pour la mise en concurrence d'une concurrence d'une convention de
participation pour la couverture du risque prévoyance .

3) Mandat au CDG71 pour la mise en concurrence d'une convention de participation pour la
couverture du risque santé.

4) Approbation du compte de gestion et CA 2023 et affectation du résultat 2023.

5) Vote des taxes directes locales.

6) Dotation Fonds de solidarité logement.

7) Présentation du projet d'aménagement du centre bourg.

8) Déliberation avenant n°1 du marche public de maitrise d'oeuvre

9) Délibération de demande de fond de concours 4 la com d'agglo de Beaune

10) Délibération de dépot de demande de subvention aprés de la DETR

11) Questions diverses.

Délibérations de la séance:

1) Approbation du Procés verbal de la réunion du 30 Janvier 2024,

Le conseil municipal approuve a l'unanimité le procés verbal du 30/01/2024

2) Mandat au CDG71 pour la mise en concurrence d'une concurrence d 'une
convention de participation pour la couverture du risque prévoyance .




La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique
territoriale, initiée par I’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des
risques prévoyance des agents au premier plan de la responsabilité des employeurs publics
territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une

participation financiére a la couverture du risque Prévoyance de leurs agents a compter du 1€t
janvier 2025, ainsi que des niveaux minimums de couverture. Le décret n°2022-581 du 20
avril 2022 est venu en préciser les modalités.

Le conseil municipal approuve a l'unanimité

3) Mandat au CDG71 pour la mise en concurrence d ‘une convention de
participation pour la couverture du risque santé.

La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique
territoriale, initiée par I’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des
risques prévoyance et santé des agents au premier plan de la responsabilité des employeurs
publics territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une
participation financiére a la couverture du risque santé de leurs agents a compter du 1€r
janvier 2026, ainsi que des niveaux minimums de couverture. Le décret n°2022-581 du 20
avril 2022 est venu en préciser les modalités.

Le conseil municipal approuve a l'unanimité

4) Approbation du compte de gestion et CA 2023 et affectation du résultat
2023.

Le Conseil Municipal réuni sous la présidence du Maire Olivier Meénager

délibérant sur le compte administratif de l'exercice 2023 dressé par Emmanule Folleat, ler
adjoint, aprés s'étre fait présenter le budget primitif, le budget supplémentaire et les décisions
modificatives de l'exercice considéré,

1. Lui donne acte de la présentation faite du compte administratif, lequel peut se résumer ainsi

Investissement Fonctionnement Ensemble
Libellé Dépenses ou | Recettes ou Dépenses ou | Recettes ou Dépenses ou |Recettes ou
Déficit Excédent Déficit Excédent Déficit Excédent
Résultats reportés |21 557.93 63 174.82 21557.93 63 174.82
Opérations 76 378.07 41 579.67 188 673.45 218 115.92 265 051.52 259 695.59
exercice
Total 97 936.00 41579.67 188 673.45 281 290.74 286 609.45 322 870.41
Résultat de cloture |56 356.33 92617.29 36 260.96
Restes a réaliser |3 706.00 1247222 3 706.00 12472.22
Total cumulé 60 062.33 12 472.22 92617.29 3 706.00 48 733.18
Résultat définitif |47 590.11 92617.29 45027.18




Le conseil approuve a ['unanimité

5) Vote des taxes directes locales.

Apres en avoir délibéré, 4 I'unanimité le conseil municipal :

DECIDE de fixer les taux communaux pour I’année 2024 comme suit :
- taxe d’habitation sur les résidence : 11.01 %

- taxe fonciére sur les propriétés baties : 37.95 %

- taxe fonciére sur les propriétés non baties : 33.69 %

6) Dotation Fonds de solidarité logement.

Le Maire rappelle la vocation du Fonds de Solidarité Logement qui a pour objectif d'aider les
personnes et les ménages défavorisées a accéder a un logement décent et indépendant, ou a
s'y maintenir. Les communes peuvent participer a ce fond par le biais d'une subvention a
hauteur de 0,35€ par habitant.

Pour notre commune de 303 habitants au ler janvier 2024, la dotation s'éleverait & :
303x0,35=106 €

Le Conseil Municipal, 4 I'unanimité, approuve cette dotation.

7) Présentation du projet d'aménagement du centre bourg.

Remarques et questions seront reportés lors d'une séance avec les maitres d'oeuvres

8) Déliberation avenant n°l du marche public de maitrise d ‘oeuvre

Le conseil municipal decide DE VALIDER I’avant projet (AVP) remis par le maitre d’ceuvre
et DE VALIDER le cofit prévisionnel définitif portant le montant des travaux du projet toutes
tranches confondues a 400 000.00€ HT soit 480.000.00€ TTC au lieu de 410 000.00€ HT, soit
492 000.00€ TTC et ainsi décomposé :
- Latranche de travaux - Place des Platanes a la Mairie - 4 195 000.00 € HT soit
234 000.00€ TTC au lieu de 191 000.00€ HT soit 229 200.00€ TTC ;
- Latranche de travaux - Eglise a la Place des Platanes- a 205 000.00€ HT soit
246 000.00€ TTC au lieu de 219 000.00€ HT soit 262 800.00€ TTC ;

Atticle 2 : D’APPROUVER [’avenant N°01 au marché de maitrise d’ceuvre relatif a
’aménagement de la traversée du bourg qui entérine le cofit prévisionnel définitif toutes
tranches confondues a 400 000.00€ HT soit 480 000.00€ TTC et fixant la rémunération
définitive du maitre d’ceuvre toutes tranches confondues a I’identique de la rémunération
provisoire soit 22 900.00€ HT soit 27 480.00€ TTC toutes missions confondues, calculée sur
la base d’un taux de rémunération négocié a 5.73% sur le cofit prévisionnel définitif pour
’ensemble des tranches de travaux pour les missions principales (AVP a AOR) et décomposé
comme suit :
— Latranche ferme :
missions AVP & AMT pour I’ensemble du projet & 9 500€ HT soit 11 400€
TTC calculée sur la base d’un taux de rémunération négocié a 2,375% sur le cofit
prévisionnel définitif pour I’ensemble des tranches de travaux



missions EXE 4 AOR pour les travaux — Place des Platanes 2 la Mairie a
6 700€ HT soit 8 040€ TTC calculée sur la base d’un taux de rémunération négocié a
3,436% sur le colit prévisionnel définitif pour les travaux — Place des Platanes a la
Mairie

D’oti une rémunération définitive du maitre d’ceuvre de la tranche ferme a
16 200.00€ HT soit 19 440.00€ TTC.

- La tranche optionnelle 01 missions EXE 4 AOR pour la tranche de travaux — Eglise a
Place des Platanes a 6 700.00€ HT soit 8 040.00€ T TC, calculée sur la base d’un taux
de rémunération négocié a 3,268% sur le cofit prévisionnel définitif pour les travaux —
Eglise a Place des Platanes.

9) Délibération de demande de fond de concours d la com d'agglo de Beaune

Le conseildecide a I'unanimité d'autoriser le maire a demander des subventions ' fonds de
concours' pour 'aménagement du centre bourg

10) Délibération de dépot de demande de subvention apres de la DETR

Le conseil décide a 'unanimité d'autoriser le Maire & déposer une demande de subvention
aupres de la DETR pour I'aménagement du centre bourg

11) Questions diverses.

Une réunion publique ' Présentation de l'amenagement du centre bourg' aura lieu avec les
habitants le 20 Mars a 18h30 4 la salle des fétes.

Le 23 mars de 9h a 12h aura lieu la journée citoyenne "Village propre", venez nombreux
participer au nettoyage de votre commune.

Fin de la séance : 20h45

Certfié conforme

Le maire,

Olivier Mérfage
I'f
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